Средства педагогической коррекции

Понимание

Сочувствие

Снятие напряжения доверие

Позитивное стимулирование

Анализ конфликтных ситуаций

Развернутая оценка результатов деятельности

Личный пример взрослого

Метод ожидания завтрашней радости

Подчеркивание достижений ребенка

Позитивное воздействие на отношения ребенка со сверстниками

Рационализация воспитательно-образовательного процесса

Выравнивание (подтягивание) культурно-образовательных возможностей

Метод личностной перспективы, создающий у ребенка веру в свои возможности

Формирование мотивов поведения (реально осознаваемых и действующих)

Принципы общения

с конфликтными детьми:

· Сдерживайте стремление ребенка провоцировать ссоры с детьми.

· Не стремитесь прекратить ссору, обвинив другого ребенка в ее возникновении, старайтесь объективно разобраться в причинах ее возникновения.

· После конфликта обговорите с ребенком причины его возникновения, определите неправильные действия ребенка, которые привели к конфликту, попытайтесь найти иные возможные способы выхода из конфликтн6ой ситуации.

· Не обсуждайте при ребенке проблемы его поведения – он может утвердиться в мысли о том, что конфликты неизбежны, и будет продолжать провоцировать их.

· Не всегда следует вмешиваться в ссоры детей.

Принципы общения

с агрессивными детьми:

· Помните, что запрет и повышение голоса – самые неэффективные способы преодоления агрессивности.

· Показывайте ребенку личный пример эффективного поведения, не допускайте при нем вспышек гнева или нелестные высказывания о знакомых людях.

· Пусть ребенок в каждый момент времени чувствует, что вы цените и принимаете его, пусть он видит, что он нужен и важен для вас.

